
VILNIAUS R. AVIZIENUJ GIMNAZIJOS
DIREKTORES VALERIJOS ORSEVSKOS

EINAMyjy METy UZDUOTYS

priedas

Uzduotys Siektini rezultatai

Nustatyti rezultatq vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti

rodikliai, kuriais vadovaudamasis
vert ins, ar nustatytos uzduotys yra

jvykdytos)
2.1. {gyvendinti LR
Darbo kodekso bei

etatinio mokytojq darbo
apmokejimo nuostatas.

Parengti tvarkas, personalo

veiklq ir darbuotojq darbo

santykius, etatinj mokytojq
darbo apmokejimq

reglamentuojancius

dokumentus.

Atnaujintos gimnazijos darbo tvarkos
taisykles, parengti ir patvirtinti

pareigybiq sqrasai, darbuotojq pareigybiq

aprasymai, darbuotojq veiklos vertinimo

aprasas, darbo apmokejimo tvarkos
aprasas atitinka teises aktq nustatytus

reikalavimus.

2.2. Organizuoti mokiniq
pazintin? veiklq,
stiprinanciq pilietines ir
dvasines vertybes.

Formuojamos mokiniq
dvasines vertybes. Ugdomas
tautiskumas.

Organizuoti mokyklos renginiai bei

isvykos, kiekvienas mokinys dalyvavo

bent 3 mokyklos renginiuose.

2.3. Dalyvauti
projektineje veikloje su
socialiniais partneriais.

Dalyvavimas projekte

„Draugauju, dalinuosi, padedu"

su nejgaliqjq ugdymo centru

..Viltis".

Igyvendintas projektas „Draugauju,
dalinuosi, padedu" su nejgaliqjq ugdymo

centru „Viltis".

2.4. Vykdyti

individualios mokinio

pazangos stebesenq.

Parengti individualios mokinio

pazangos stebejimo tvarkos

aprasq. Organizuoti

individualios mokinio

pazangos aptarimus, numatyti

priemones mokinio

individualiai pazangai gerinti.

Parengtas individualios mokinio
pazangos stebejimo tvarkos aprasas.
Organizuoti individualios mokinio
pazangos aptarimai, jgyvendintos

priemones mokinio individualiai

pazangai gerinti.


